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Fabia FRANCO

Via Ghirada, 5/c - 31100 TREVISO (ltalia)
334 8244988 - 338 7884928
fabia.franco@virgilio.it

[taliana

04/04/1965
TRIESTE
FRNFBAG5D44L424W

Biologa - Consulente di direzione

Da settembre 1999
Biologa - libera professionista, consulente di direzione

»  Progettazione, sviluppo e implementazione di sistemi di gestione qualita, in conformita alla
norma UNI EN ISO 9001, presso aziende di diversi settori;

e  Progettazione, sviluppo e implementazione di sistemi di gestione ambientali, in conformita alla
norma UNI EN ISO 14001 e regolamento EMAS, presso aziende di diversi settori;

»  Progettazione, sviluppo e implementazione di sistemi di gestione per la salute e sicurezza sul
lavoro in conformita alla norma OHSAS 18001, presso aziende di diversi settori;

»  Progettazione, sviluppo e implementazione di sistemi di gestione per la sicurezza ferroviaria;

»  Progettazione, sviluppo e implementazione di sistemi HACCP per aziende del settore agro -
alimentare;

e Audit di parte prima e seconda, in conformita a norme tecniche di riferimento o a specifiche
richieste dalla committenza;

e Audit di parte prima di conformita normativa in materia ambientale e di salute e sicurezza sui
luoghi di lavoro;

»  Valutazione del rischio biologico secondo quanto riportato nel D.Igs. 81/2008 smi, Titolo X e
Titolo X bis;

»  Formazione in materia di qualita / ambiente / salute e sicurezza sul lavoro;

»  Redazione di relazioni di Valutazione di Incidenza di piani, progetti e programmi;

»  Collaborazione a Studi di Impatto Ambientale, con redazione di valutazioni in materia di impatti
su flora, fauna ed ecosistemi.

Committenti vari (del settore primario / secondario e terziario)
Cfr. “Principali attivita e responsabilita”

26 — 28 gennaio 2011
Valutatori di sistemi di gestione per I'energia
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*  conoscenze necessarie a valutare I'efficacia di un Sistema di Gestione dell’Energia;

» comprensione del significato della terminologia utilizzata (aspetti, impatti, requisiti cogenti, etc.);
e saper interpretare correttamente i requisiti della norma 1SO 50001;

»  acquisizione di metodologie per una corretta ed efficace pianificazione ed attuazione degli audit
del Sistema di Gestione dell’Energia;

e acquisizione di metodi per ricercare le evidenze dell’'audit necessarie per valutare il grado di
conformita di un Sistema di Gestione dell’Energia alla norma 1SO 50001;

»  saper comunicare efficacemente durante le interviste e attraverso i resoconti scritti dell'audit;

e saper presentare i risultati complessivi dell'audit

Certiquality - e qualificato dall'organismo di certificazione del personale AICQ - SICEV

18 — 20 novembre 2010
Mystery Auditor

Corso base per svolgere audit in incognito, in coerenza con quanto stabilito dalla norma UNI/TS
11312

AICQ Triveneta e Qualita Norest S.r.l. e qualificato dall'organismo di certificazione del personale AICQ
- SICEV

13- 15 gennaio 2010
Valutatori di sistemi di gestione per la salute e la sicurezza

»  conoscenze fondamentali sulle metodologie di pianificazione ed esecuzione degli audit dei Sistemi
di Gestione per la Salute e la Sicurezza nei Luoghi di Lavoro sviluppati in conformita alla norma
OHSAS 18001

» iprincipi e le tecniche necessarie per I'effettuazione degli audit in conformita alla norma I1SO 19011,
i requisiti dello standard OHSAS 18001 sono collegati alla legislazione in materia di salute e
sicurezza sul lavoro;

» il quadro normativo nazionale e comunitario in materia di tutela della sicurezza e della salute sui
luoghi di lavoro

»  conoscenze delle Linee Guida UNI INAIL

e competenze, caratteristiche personali e tecniche di comunicazione che gli auditor devono
possedere

AICQ Triveneta e Qualita Norest S.r.I. e qualificato dall'organismo di certificazione del personale AICQ
- SICEV

25— 29 settembre 2006
Valutatori di sistemi di gestione ambientale

» conoscenze fondamentali sulle metodologie di pianificazione ed esecuzione degli audit dei Sistemi
di Gestione Ambientale sviluppati in conformita alla norma UNI EN ISO 14001 e regolamento
EMAS;

* iprincipi e le tecniche necessarie per I'effettuazione degli audit in conformita alla norma 1ISO 19011 i
requisiti della norma UNI EN ISO 14001 e del regolamento EMAS sono collegati alla legislazione in
materia ambientale;

» il quadro normativo nazionale e comunitario in materia ambiente;

* Realizzazione dell’Analisi Ambientale;

e competenze, caratteristiche personali e tecniche di comunicazione che gli auditor devono
possedere

Certiquality e qualificato dall'organismo di certificazione del personale AICQ - SICEV

Maggio - giugno 2004
Metodi e tecniche per progettare interventi formativi

»  Saper incontrare la committenza cogliendo le esigenze e i bisogni formativi espressi;

*  Macroprogettazione e Microprogettazione: costruzione delle unita di apprendimento ( finalita,
obiettivi, contenuti, strumenti)

»  Acquisire metodi e tecniche per progettare, preparare, animare sessioni formative;

» Imparare a gestire efficacemente un’aula; Riconoscere le tipologie di discenti e i gruppi di
apprendimento;

»  Tradurre in azioni formative e concrete i bisogni rilevanti;
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Gruppo Soges S.p.A. e co-finanziato dalla Regione Veneto nell’ambito del progetto di formazione
individuale continua L. 236/93

Maggio - giugno 2004
Sistema integrato di indicatori di performances

»  Finalita della misurazione della performance aziendale

» Lanecessita della pianificazione e della verifica dei risultati aziendali

»  Dalla formulazione della strategia alla misurazione delle azioni e all'analisi e valutazione della
performance aziendale

»  Sistema integrato di analisi attraverso il calcolo di indicatori: costruzione di un sistema "integrato" e
"selettivo" di indicatori

Indicatori economico-finanziari

* Indicatori non economics

Gruppo Soges S.p.A. e co-finanziato dalla Regione Veneto nell’ambito del progetto di formazione
individuale continua L. 236/93

Marzo - aprile 2003
Mappatura e gestione dei processi aziendali

»  Definizione e tipologie dei processi aziendali

»  Formalizzazione dei processi

» ldentificazione dei processi

e Modelli ed elementi di rappresentazione

e Classificazione dei modelli

*  Approccio metodologico all'analisi dei processi

Gruppo Soges S.p.A. e co-finanziato dalla Regione Veneto nell'ambito del progetto di formazione
individuale continua L. 236/93

2 -7 luglio 2001
Valutatori di sistemi di gestione per la qualita

» conoscenze fondamentali sulle metodologie di pianificazione ed esecuzione degli audit dei Sistemi
di Gestione Qualita sviluppati in conformita alla norma UNI EN ISO 9001;

e iprincipi e le tecniche necessarie per I'effettuazione degli audit in conformita alla norma ISO 19011 i
requisiti della norma UNI EN ISO 9001;

¢ il quadro normativo e legislativo;

»  competenze, caratteristiche personali e tecniche di comunicazione che gli auditor devono
possedere

CESQ di Treviso Tecnologia e qualificato dall'organismo di certificazione del personale AICQ — SICEV

gennaio — febbraio 1999
Dall’idea imprenditoriale al business plan

* |l Business Plan: scopi e contenuti

*  Aspetti descrittivi e aspetti quantitativi

o Struttura del documento e suggerimenti per la compilazione

»  Elaborazione del conto economico previsionale

»  Elaborazione dello stato patrimoniale revisionale e del cash flow
»  Sostenibilita economica e finanziaria di una iniziativa

Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Treviso

a.f. 1997/1998

Tecnico di Valutazione di Impatto Ambientale (corso di perfezionamento post — laurea, qualifica
superiore)

*  conoscenza teorico-pratica dei fondamenti, normativi e scientifici, che caratterizzano la procedura
di valutazione di impatto ambientale

e imetodi e gli strumenti della valutazione di impatto ambientale

¢ normative a livello locale, nazionale e comunitario in tema di valutazione di impatto ambientale

»  sviluppo di competenze per le diverse fasi dello Studio di Impatto Ambientale

o Utilizzo di Software GIS
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IAL di Uding, in collaborazione con I'Universita degli Studi di Udine e la Libera Universita di
Amsterdam

a.a. 1995/1996
Conservazione e gestione della Fauna (corso di perfezionamento post — laurea, qualifica superiore)

»  gestione, nel controllo e nella conservazione della fauna selvatica

» inquadramento delle caratteristiche della fauna selvatica in Italia

e quadro legislativo e normativo

»  competenze per affrontare dal punto di vista tecnico-scientifico la gestione della fauna selvatica in
modo conservativo, che ne preveda ['utilizzo sostenibile e la sua conservazione

Dipartimento di Biologia, dell'Universita degli Studi di Firenze

a.a 1991/1992
Tirocinio per I'accesso all’esame di stato per biologo

Acquisizione di competenze teorico — pratiche dell’attivita di biologo

Universita degli Studi di Padova — Dipartimento di Biologia — Sezione di Genetica

1986/ 1991
Laurea quadriennale in Scienze Biologiche

»  studio di struttura, organizzazione, funzioni e sviluppo degli organismi viventi, e della loro
interazione con l'ambiente;

* metodo sperimentale

»  capacita di analisi e di ragionamento astratto, creativita, capacita di collaborazione, capacita di
organizzazione e pianificazione, attenzione al dettaglio

e capacita di scrivere articoli scientifici

Universita degli Studi di Padova — Dipartimento di Biologia

1981/ 1986
Diploma Liceo Scientifico

*  materie scientifiche
*  materie letterarie

Liceo Scientifico “Leonardo da Vinci”, Treviso

Italiano

Comprensione Parlato Scritto

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

g

B2 Utente autonomo C1| Utente avanzato | B1 | Utente autonomo| A2/  Utente base | A2/  Utente base

A2 Utente base | C1| Utente avanzato| A

=N

Utentebase A1 Utentebase |A

=N

Utente base

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue
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Le mie capacita e competenze organizzative derivano dall’'esperienza di oltre 15 anni di lavoro
autonomo e dall’esperienza svolta in ambito universitario pre o post-laurea:

Capacita di organizzazione autonoma e pianificazione del lavoro, definendo priorita e rispettando
tempi e obiettivi

Orientamento ai risultati

Impegno

Capacita di lavorare in gruppo

Capacita di interfacciarsi con le diverse figure coinvolte nel progetto in corso

Flessibilita alle esigenze del cliente / committente

Gestione del Cliente

Le mie capacita e competenze tecniche derivano dall'esperienza di oltre 15 anni di lavoro autonomo e
dall'esperienza svolta in ambito universitario pre o post-laurea, oltre a una formazione continua con
partecipazione a corsi di approfondimento / aggiornamento:

Utilizzo di tecniche di auditing

Tecniche di analisi e di problem solving

Progettazione, sviluppo e implementazione di sistemi di gestione, in conformita alla normativa tecnica
di riferimento, adattandoli alla realta aziendale in oggetto

Analisi, studi e valutazioni di contesto

Conoscenze di leggi e norme in materia ambientale, in materia di salute e sicurezza sul lavoro, in
materia agro-alimentare

Utilizzo di programmi del pacchetto Office — MS
Utilizzo di software GIS
Ricerche in internet

Fotografia naturalistica
Scrittura

Patente B
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Firma
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Pubblicazioni:
F. Franco e L. Ostellari, (submitted): “End of Waste: stato dell'arte dall'introduzione della Direttiva
2008/98/CE”

F. Franco e L. Ostellari 2013 “Il regolamento UE 715/2013 sull’End of Waste dei rottami di rame”,
Diritto al’'ambiente - testata giornalistica on line (www.dirittoambiente.net), rifiuti articoli 919.

F.Franco 2013: “Il nuovo regolamento comunitario sull’end of waste dei rottami di vetro”, Diritto
allambiente — testata giornalistica on line (www.dirittoambiente.net), rifiuti articoli 873.

F.Franco e L. Ostellari 2012: “Il punto sul regolamento 995/2010”, Diritto all’ambiente — testata
giornalistica on line (www.dirittoambiente.net), territorio articoli 353.

Ostellari L. e F. Franco, 2012: “Il Green Public Procurement’, Diritto all'ambiente — testata giornalistica
on line (www.dirittoambiente.net), vari articoli 275.

F. Franco, 2002: “Sostenibilita e certificazione forestale” Qualita, Speciale Qualita Ambiente &
Sicurezza, n° 7 : 20 — 25.

F. Franco, 2001: “La certificazione forestale: il Forest Stewardship Council” Qualita, Speciale Qualita
Ambiente & Sicurezza, n°8 : 29 - 35.

Scipioni A., G. Guarda, E. Sartori, F.Franco & G. Saccarola, 2001: “Il Marchio Territoriale. Disciplinare
di produzione: la Patata di Rotzo”.

F. Franco, 2001: “La certificazione nel settore pesca”, intervento durante il convegno “Procedure di
certificazione del settore alimentare”, Rosolina (RO) 15 novembre 2001.

Lazzaretto I., A. Comaschi, F. Franco, F. Meneghetti, S. Marcato, B. Simionati, V. Varotto, M. Cervelli,
P.M. Bisol, T. Paternello, R. Costa, B. Battaglia. 1996: “Approccio genetico allo studio della biodiversita
nella laguna di Venezia”.

Lazzaretto |., F. Franco & B. Battaglia, 1994 : “Reproductive behaviour in the harpacticoid copepod
Tigriopus fulvus”. Hydrobiologia 292/293 : 229 - 234.

Fava G., |. Lazzaretto & F. Franco, 1994: “Latent genetic variability in copepod of genus Tisbe”. Poster
al 29th European Marine Biology Symposium (Vienna 29/8 - 2/9/1994).

Lazzaretto |., A. Libertini & F. Franco, 1993 : “Aspects of differentiation between geographical
populations of the harpacticoid copepod Tigriopus fulvus”. Rend. Acc. Lincei s. 9, 4 : 19 - 23.

Lazzaretto |., F. Franco & A. Serman, 1993 : “Aspects of mating behaviour in two harpacticoid
copepods: Tigriopus fulvus and Tisbe holothuriae”. Rend. Acc. Lincei s. 9, 4 : 337 - 344,

Fava G., |. Lazzaretto & F. Franco, 1993 : “Adattamenti genetici all'ambiente lagunare : la variabilita
latente in copepodi del genere Tisbe”. Comunicazione al 55° Congresso Unione Zoologica ltaliana
(Torino), abstracts : 108 - 109.

Lazzaretto I. & F. Franco, 1992 : “Qualche aspetto della biologia riproduttiva in Tigriopus fulvus
(Copepoda, Harpacticoida)”. Atti del 54° Congresso Unione Zoologica Italiana, Sezione Acque Marine,
(Perugia), abstracts : 297.

Lazzaretto I. & F. Franco, 1992 : “Mating behaviour in Harpacticoid copepod Tigriopus fulvus.”
Abstracts of First European Crustacean Conference (Paris) : 86.

Autorizzo I'lstituto Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie al trattamento dei miei dati personali ai
sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati
personali". Tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nellambito dei
procedimenti per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Autorizzo inoltre I'lstituto Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie:

1) alla pubblicazione del curriculum formativo e professionale nel sito internet aziendale dell'lstituto
Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie in applicazione del D. L.gs. n. 33/2013 art. 15, comma 1

2) nel caso di eventi accreditati ECM, alla pubblicazione del mio curriculum formativo e professionale
nella banca dati dell'applicazione ECM del sito AGENAS accessibile a tutti gli utenti, nonché la
diffusione dei miei dati personali per la compilazione del “resoconto” da comunicare alla Commissione
Nazionale ECM ai fini della registrazione e del rapporto relativo alla organizzazione di ogni evento o
progetto formativo aziendale ECM.

Data 21 maggio 2014
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